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Recientemente concluyd el proceso de evaluacion de los cuatro factores necesarios para Promocion al Sistema de Desarrollo
Profesional de Carrera, siendo satisfactorio informarle que los resultados obtenidos en su caso, corresponden a los siguientes
puntajes:
e  Formacidn, Capacitacion y Actualizacion Profesional. . ....... ... i i 31.78
e  Evaluacidn del Desempefio Laboral, realizada por el jefe inmediato, los dos trabajadores que comparten
responsabilidades equivalentes en el drea de adscripcion del trabajador evaluado e insaculados y la realizada

POr el Propio trabajador. . . ..o e e e 35.19
®  PreparaCion ACadBmiCa. . . ..ottt e e e e 13.00
e Antigliedad Laboral en el Sistema EAUCAtivo. . .. ...ttt e 1.50
[ 1 13 or= ol T T N ' - | 81.47

Conforme a estos resultados la Comision Mixta Rectora Estatal ha dictaminado su Promocion al Segundo Nivel (D2) del Sistema
de Desarrollo Profesional de Carrera de los Trabajadores de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catalogo Institucional de
Puestos de Educacion Basica y No Docentes de Educacion Superior, a partir del 12 de enero de 2021.

Con este documento, se establece un compromiso definitivo por parte de esta Comisidn para otorgarle legalidad y transparencia
al proceso de ingreso o promocién del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién adscrito a esta Secretaria y continuar
impulsando las practicas que contribuyan a mejorar la calidad de los servicios educativos que se brindan en el Estado de Hidalgo.

Atentamente

Por la se(:ci,'én 15 o‘lel S.N.T.E. Por la Secretaria de Educacion Publica
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Profr..Marcelo Kbkreo Badillo 2
Presidente del Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera Directora de Desarrollo de Personal
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Profr. Armando Homero Lima Carro C. José Antonio Pérez Lira
Integrante de la Comision Mixta Rectora Estatal S\ubdirector del Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera

Administrativa

C.D.EO. Andrea J.orena Fuentes Islas C.Blancal fos del Valle
Integrante de la Coijzision Mixta Rectora Estatal Integrante de la Comisiéon Mixta Rectora Estatal
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Nota:
e Este documento es exclusivo del Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera y no sustituye al formato Unico de personal (FUP).
e Sidetecta algun error en la informacién, notifiquelo de inmediato, no hacerlo, implica su aceptacién.
e La Comisidn Mixta Estatal podra revocar este dictamen si identifica algun error.
e CMAO-081F6, SUPERVISION DE SECUNDARIA GENERAL NUM. 16
C. c. p.- Expediente.



